MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCAL;I’A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Cuota NUmero 3

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.2078.2025

Nombre completo del contratista: DIANA LORENA POLINDARA ROJAS

Documento de identificacion: CC 67024167

Nombre del supervisor: STEFFANY LIZZETTE ESCOBAR RINCON

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los servicios Profesionales en la Subsecretaria de Equidad de
Género de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: “Servicio de
atencion integral a las mujeres victimas de violencia basada en género en Santiago de Cali”
BP26005433

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion

17/Sep./2025 31/Dic/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspensién: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE ($32.224.000 )

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado

$ 32.224.000 $ 8.056.000 $ 16.112.000 $ 8.056.000

Informacion del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema | No. Planilla: 4630147626

de Pensiones y Riesgos | No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 9994674030
Laborales Operador: SOI

Fecha de Pago: 12/Noviembre/2025

Periodo de pago de la seguridad social: Noviembre 2025

Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente periodo de aportes
del mes de noviembre de 2025, el contratista realiz6 el pago de la planilla No. 4630147626.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor es: De acuerdo con los objetivos especificos contemplados en el
presente contrato, el contratista desarroll6 a cabalidad las siguientes actividades:

1. Apoyar en la coordinacion al equipo técnico y operativo del proceso de atencion de
Acogida.

-Apoyd la revision de los informes de alimentos y entrega de kits de aseo a las mujeres
que se encuentran en la modalidad de acogida, garantizando una adecuada atencion.
(Obligacion 1. Anexo 1. Revision informe de alimentos, entrega de kits de aso).

- Apoyo en la evaluacion técnica de los oferentes para la licitacion de contrato de insumos
y arrendamiento del Hogar de acogida. (Obligacion 1. Anexo 2).

2. Apoyar la formulacion, ejecucion y seguimiento al cumplimiento efectivo del plan de
accién del Hogar de acogida formulado con base en los lineamientos entregados por la
Subsecretaria de Equidad de Género.

- Liderd reunién de equipo del hogar de acogida el 8 de octubre de 2025, con el fin de
realizar el seguimiento al plan de accidn en el tercer trimestre del afio (Obligacion 2. Anexo
3. Acta reunion de equipo).

3. Elaborar respuestas a los requerimientos de las diferentes dependencias de la
administracion, la ciudadania y los diferentes 6rganos de control relacionados con la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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poblacion mujer en la subsecretaria de Equidad de Género de la ciudad de Cali.
— respondio a la solicitud del SIG- Calidad, realizando entrega de las evidencias.
(Obligacion 3. Anexo 4. Evidencias solicitadas por SIG — Calidad).

4. Fortalecer la articulacion interinstitucional para promover la intervencion eficiente de la
ruta de atencion en salud y justicia disponible en el Distrito de Santiago de Cali para las
mujeres victimas de violencias basadas en género.

- Articuld a través de correo con los diferentes organismos de proteccion y salud, la ruta
de atencion para las mujeres VVBG. (Obligacién 4. Anexo 5. correos de articulacién con
equipo de accion de emergencia, salud).

5. Brindar apoyo a la supervision de los contratos y/o convenios asignados de la
subsecretaria de Equidad de Género, que tengan relacién con el objeto contractual.

- Apoyd la supervision de las cuentas de cobro de contratistas del equipo de Hogar de
Acogida (Obligacion 5. Anexo 6. Correos de revision cuentas de cobro de contratistas del
equipo de Hogar de Acogida).

6. Apoyar la supervision de la elaboracion e implementacion de los planes de intervencion
individual (PIl) de las mujeres victimas de violencia basada en género.

-Realiz6 la supervision de las Historias Integrales de mujeres VVBG, realizadas por las
duplas psicosociales. (Obligacion 6. Anexo 7. Supervisidon y visto bueno de Historias
Integrales).

7. Las demas actividades relacionadas al desarrollo de la subsecretaria que sean
asignadas por el supervisor del contrato.

e Asistio y participd del equipo de escrutinio de la Eleccion Municipal de Mesa de
Mujeres de Cali, que se llevé a cabo en la escuela Juana Caicedo y Cuero el
domingo 9 de noviembre .(obligacion 7. Anexo 8).

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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8. Entregar de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales,
precontractuales, contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la
primera cuenta de cobro.
- Entregd de forma fisica en una carpeta todos los documentos personales,
precontractuales, contractuales y ejecucion establecidos en la lista de chequeo para la
primera cuenta de cobro.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: : N/A

Observaciones al informe técnico: Se relacionan los anexos en el siguiente enlace Drive

https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1whitWTJmGFDTEhbg9wycFnzFPMFI wVS

5. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

Y. FIRMAS RESPONSABLES

U N

STEFFANY|LIZZETTE ESCOBAR RINCON
Nombre y fifma del Superyisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Cali, 21 de noviembre de 2025
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